FACULTAD DE UNIVERSIDAD
TRABAJO SOCIAL NACIONAL
DE LA PLATA

Expediente N°: 3200
La Plata, 15 de Octubre de 2021

VISTO y atento a que con TfTecha 23 de
agosto del corriente afo ha sido suscripta el Acta Paritaria
Particular Nodocente N° 3/21 y en consecuencia esta habilitada
esta Tacultad para llevar a adelante el pertinente Procedimiento
para asignar Contratos de Locacion de Servicios, en el marco del
Plan de Fortalecimiento de la Planta Nodocente,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL
RESUETLV E:

ARTICULO 1° .- Convocar al Procedimiento de Seleccién de
aspirantes para cubrir un (1) contrato de Locacion de Servicios
asimilado a wuna Categoria 7 del Agrupamiento Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales Sub-grupo "B", para cumplir
funciones de auxiliar en el &rea de Mantenimiento, en las
condiciones establecidas por el Acta Paritaria Nodocente N°3/21.

ARTICULO 2o0.- Fijar el periodo comprendido entre el 08 de
Noviembre a las 9:00 y el 12 de Noviembre de 2021 a las 13:00
durante el cual los aspirantes deberan enviar a la Direccion:
personalQtrabajosocial.unlp,edu.ar la documentacion
correspondiente, adjunta al formulario de presentacion al
PROSEDIMIENTO DE SELECCION DE ASPIRANTES, que se encuentra
disponible en la http://www,trabajosocial.unlp.edu.ar.

ARTICULO 3o0.- Para tener derecho a participar del Procedimiento,
los aspirantes deberan acreditar como minimo las siguientes
condiciones generales y particulares:

a) Condiciones establecidas en el Acta Paritaria Particular
Nodocente N° 3/21:

Formar parte del universo de aspirantes homologados por
aplicacion del Acta Paritaria Particular Nodocente N° 3/20 de
Facultad o Dependencia y la inscripciéon quedarada firme una vez
que la noémina de aspirantes sea verificada y aceptada por la
Secretaria de la Paritaria vigente.

b) Condiciones Generales ((Art. 19° de la Ordenanza N° 262):

Tener como minimo 18 afios de edad y 60 como maximo. Todo
aspirante a ingresar mayor de 40 afos y hasta 60, podra hacerlo
si en el momento de concursar el cargo acredita fehacientemente
el cumplimiento de los requisitos que hagan posible oportunamente
el acceso a la jubilaciodn ordinaria de acuerdo a las
prescripciones de la ley previsional vigente que corresponda.
Poseer aptitud psicofisica para la funcidon a la cual se quiere
ingresar que certificara la Direcciéon de Salud de los Recursos
Humanos de la Universidad Nacional de La Plata, sin cuya
realizacion no podra darse curso a designacion alguna.

Conforme 1o normado por articulo 80 de la Ley 22431, modificado
por articulo 1° de la Ley 25.689, se dara preferencia, ante
iguales condiciones de idoneidad, al 1ingreso de personas con
capacidades diferentes acreditadas conforme a normas nacionales
vigentes al momento de la 1inscripcidén, siempre que la Direccioén
de Salud de 1la Universidad certifique condiciones de aptitud
psicofisicas para la especifica funcion que se pretende
desempeiar
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Ser argentino nativo, por opcién o naturalizado, debiendo estos
ultimos tener mas de cuatro (4) afios de ejercicio de la
ciudadanita

c) Condiciones particulares (Art. 21°, 1inciso d) de la Ordenanza
N° 262):

Poseer titulo o diploma que acredite haber aprobado la educacién
primaria en establecimiento oficial o0 integrado, o la que Ila

reemplace en la estructura educativa vigente al tiempo del
ingreso.

ARTICULO 4°.- Dejar establecido que el horario a cumplir sera de

treinta y cinco (35) horas semanales, siendo de $42.657,35 Ila
retribucién nominal, a la que se sumaran Jlos adicionales por
grado de $11.517,48, y por capacitaciéon de $4.265,74; y sobre la
que se realizaran los descuentos de ley que correspondieren segun
la situacidén particular de cada agente.

ARTICULO 5o0.- Integrar de la siguiente manera el Jurado que

debera expedirse en el presente Procedimiento de Selecci6n, de
acuerdo con lo establecido por el articulo 80 de la Ordenanza N°
262 :
Representante de la Autoridad Superior:

Titular: Sra. Maria del Carmen OSSA

Suplente: Sr. Victor Hugo TOBALO

Superior Jerarquico con facultad de superintendencia sobre el
puesto que se concursa:

Titular: Sr. Rogelio Fausto CONSTANTE

Suplente
Nodocente propuesto por ATULP:

Titular: Sr. Alejo MALARUK

Suplente: Sr. Alfonso ORSINI
Nodocente electo en la Facultad o Dependencia representante del
Agrupamiento

Titular: Sr. Miguel Angel DELL OCCHIO

Suplente: Sr. Ricardo Ornar ODO
Nodocente electo en otra Facultad o Dependencia representante del
Agrupamiento

Titular: Sr. Gustavo Daniel COMO

Suplente: Sr. Arnaldo Hernan ACEVEDO

ARTICULO 6°.- La lista de los aspirantes en condiciones de ser
evaluados, previa control como se determina el en apartado a) del
articulo de 1la presente, se publicara en la péagina web de Ila

Facultad de Trabajo Social (http://www.trabajosocial._unlp.edu.ar)
el 23 al 30 de noviembre de 2021.

ARTICULO 7°.- La prueba de oposicion se llevard a cabo el dia 22
de Febrero de 2022, a las 12 horas, en el Aula Magna de Ila
Facultad de Trabajo Social. ElI espacio fisico garantizara el
distanciamiento social entre los aspirantes.

Para la prueba de oposicion se establece el siguiente Temario
General (articulo 28°, inc. f) del Decreto N° 366/06 y 40 inc. f)
de la Ordenanza N° 262) :

Conocimientos Generales, demostrando habilidades en las
resoluciones de problemas practicos inherentes a las funciones a
cumplir.

Ordenanza N° 262/02, modificada por Resolucion 6/12 del
Consejo Superior de la UNLP (Ingreso y ascenso del Personal
Nodocente)

- Estatuto de la Universidad Nacional de La Plata.
- Decreto 366706 (Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector
Nodocente de las Universidades Nacionales).
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- Protocolo de actuacion ante situaciones de discriminacion y/o
violencia de género en la Universidad Nacional de La Plata.

- Ordenanza 101 Reglamento de Procedimientos Administrativos de
la UNLP
Previamente, el Jurado deberd comprobar Jla identidad de los
aspirantes y el cumplimiento de las condiciones generales y
particulares exigidas por la Ordenanza N°©262/02, modificada por
la Resolucidén del Consejo Superior N° 6/12, asi como el debido
desempeio de las medidas sanitarias vigentes en la UNLP en el
marco de la pandemia por COVID-19

ARTICULO 8o.- Facultar al Jurado a postergar la fecha de Ila
prueba de oposicion cuando las circunstancias lo tornen
indispensable, notificando de ello en forma fehaciente a |los
aspirantes inscriptos por las vias electrdonicas establecidas en
el Articulo 20 de la presente.

ARTICULO 90.- Registrese y caratulese. Publiquese en la pagina
web de la Facultad de Trabajo Social
(http://www.trabajosocial,unlp.edu.ar) Comuniquese a todas las
Facultades y Dependencias de 1la Universidad. Notifiquese a los
miembros del Jurado designados por el Articulo 50 de la presente.
Resérvese en la Secretaria Administrativa.

resoLuction ne 471

SEC. SUPERV. ADMINISTRATIVA DECANO
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL Facultad de Trabajo Social

U.N.L.P. UN.LP
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