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VISTO las presentes actuaciones, atento a las intervenciones pertinentes vy
teniendo en cuenta la autorizacion conferida por la Presidencia de la Universidad,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a CONCURSO GENERAL de antecedentes y oposicién para
cubrir un cargo Categoria 1 del Agrupamiento Administrativo de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, con funciones de Secretario Administrativo, dependiente de la
Secretaria de Administracion y Finanzas de la Casa, en el marco de lo dispuesto por
la Ordenanza N° 262, vigente y el Convenio Colectivo de Trabajo homologado por el
Decreto N° 366/06.

Detalle general de responsabilidad primaria y vision:

Entender en todo lo referido a la implementacién de las normas particulares y
generales de aplicacion en la Unidad Académica que regulan la actividad del

ersonal Docente, Nodocente y Contratados, asesorar y acompafar a las
Autoridades Superiores y demas servicios en la toma de c?/ecisién en el marco
de las mismas. Es nexo administrativo entre el equipo de Gestién y el resto de
los estamentos de la Casa.

El Secretario Administrativo ocupa un lugar de linea que brinda a la Facultad
como Institucion, a su capital humano, sus alumnos y sus usuarios externos,
soluciones de caracter administrativo relevantes y pertinentes, haciendo uso de
las normas en vi?encia y siguiendo el Plan Estratégico trazado por la Unidad
Académica y por [a Universidad.

A través de las Areas de su dependencia debe consolidar politicas de
vinculacién que den respuesta a las necesidades de todas las esferas que se
mueven dentro de la Entidad. Dichas politicas contemplan permanentes
procesos de mejoras tendientes al fortalecimiento de los circuitos
administrativos con centro en la calidad de atencion al usuario, generando y
velando procedimientos transparentes, eficientes y eficaces.

El Secretario administrativo debe ambicionar la constante motivacion de los

trabajadores a su cargo para Io?rar_ la alineacion de sus objetivos y despertar
conciencia de pertenencia. El eje de la Capacitacion de los agentes
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Nodocentes deviene premisa fundamental, encuadrado en estandares de
modernizacion e integracion de la administracion.

Acompafna a la Gestion en el correcto gerenciamiento de los recursos
economico-financieros, estimando conveniente dar respuesta rapida vy
pertinente a partir de la informacién actualizada y ordenada, procurando ofrecer
una atencion agil y coordinada a los diferentes usuarios.

Cada una de las areas de su dependencia debe ser un escenario con material
K' recursos aptos ¥ actualizados, con equipamiento adecuado, seguro e
igienizado, donde todos los estamentos de la Unidad Académica se sientan
?poy_?dos para el desarrollo del aprendizaje, la investigacion o la gestion del
ramite.

Acciones:

Asesorar, informar y comunicar a las Autoridades Superiores y areas de
incumbencia, las normas internas y externas de aplicacion en la Casa,
poniendo en conocimiento procedimientos y resoluciones para la mejor
provision.

Hacer cumplir las directivas impartidas por las Autoridades Superiores y
realizar el seguimiento de las mismas.

Supervisar y controlar las acciones de las Direcciones que se encuentran bajo
su responsabilidad administrativa.

Sugerir ?/ revisar procedimientos administrativos generales y particulares para
mejorar la calidad de la tarea.

Organizar actividades de capacitacion del Personal Nodocente y velar por la
circulacion de la informacion pertinente a fin de que todos los servicios de la
Casa tomen conocimiento de las previsiones que deben ser cumplidas.

Organizar y coordinar reuniones periodicas con el personal que depende
directamente a fin de tomar conocimiento de necesidades e impulsar cambios y
mejoras tanto normativas como de relacion entre las personas.

Supervisar el cumplimiento efectivo de la asistencia del Personal Nodocente.

Velar por el correcto funcionamiento administrativo, técnico y de mantenimiento
edilicio en la Unidad Académica.

Velar por la correcta higiene y seguridad de la Unidad Académica.

Supervisar y mantener actualizados datos correspondientes al Personal a fin de
informar con precision en el momento de ser requeridos por las Autoridades
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Superiores de la Casa, de la Universidad, personas fisicas o juridicas
interesadas y/o Entidades Externas.

Velar por la transparencia de la gestidén y por el resguardo de la informacion.
Analizar e implementar sistemas de modernizacién de la gestién administrativa.

Impulsar normas y procedimientos que mejoren la calidad de la gestion
administrativa de la Casa y de la Universidad.

Velar por la mejor organizacion de los circuitos de tramite administrativo que
permita la mayor celeridad y transparencia, analizando la eficiencia y eficacia
de los mismos e impulsando las modificaciones necesarias para este cometido
en los ya existentes.

Velar por la buena salud psicofisica del capital humano, acompafando todo plan
de mejoras de calidad en el trabajo que pueda ser aplicado en la Casa.

Conocer e intercambiar ideas con otros Secretarios Administrativos a fin de
realizar planes comunes o propios de la Unidad Académica tendientes al
bienestar general de la misma.

Actuar como nexo administrativo de consulta o de responsabilidad plena ante
las Autoridades Superiores de la Presidencia de la Universidad.

Garantizar el correcto cumplimiento de los Convenios Colectivos de Trabajo
para el Personal de las Universidades Nacionales, a través de la supervision y
control de su aplicacion en cada una de las oficinas de dependencia directa.

Supervisar y controlar el correcto cumplimiento de las normas relacionadas con
Concursos Docentes y Nodocentes para el ingreso o ascenso en la Planta de
Personal Permanente.

Acompafar al Secretario de Administracion y Finanzas en la administracion del
Presupuesto de la Casa.

Velar por la pertinente aplicacion de los procedimientos administrativos segun
las normas de la Universidad y de la Nacion.

Velar por la calidad en la atencién al publico.

Las Direcciones que dependen directamente del Secretario Administrativo son:
Econdmico-Financiera, Operativa, Tecnologias y Sistemas Informaticos,
Biblioteca, Ensefanza, Docente, Servicios Generales y Mantenimiento vy
Produccion.
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ARTICULO 2°.- Fijar el periodo comprendido entre el 29 de julio al 2 de agosto de
2024, inclusive, para la inscripcion de los aspirantes, la que se formalizara mediante
el envio de la documentacion de estilo correspondiente al correo electronico
concursos.nodocentes@econo.unlp.edu.ar, de lunes a viernes, en el horario de 8
hs. a 12 hs., en formato portable pdf unificado.

Durante el mismo periodo, en el mismo formato y a la misma direccion electronica
debera ser remitido a disposicion de los miembros del Jurado un PLAN DE GESTION
relacionado con la funcidn, revistiendo CARACTER RESERVADO.

ARTICULO 3°.- Para tener derecho a inscribirse, los aspirantes deberan reunir las
condiciones generales y particulares que establece la referida Ordenanza.

ARTICULO 4°.- Dejar establecido que la jornada laboral sera de treinta y cinco (35)
horas semanales, en horario y dias a convenir, siendo de $ 1.352.897,79.- la
retribucion nominal del cargo, a la que se le adicionaran las bonificaciones que
correspondieren segun la situacion particular de cada agente y sobre la que se
efectuaran los descuentos de ley.

ARTICULO 5°.- Integrar de la siguiente manera el Jurado que debera expedirse en el
presente Llamado a Concurso, de conformidad con lo establecido en el articulo 8° de
la Ordenanza 262, vigente:

Representante de la Autoridad Superior
Titular: Cr. Martin Raul MASSON

Superior Jerarquico con facultad de superintendencia sobre el cargo que se
concursa

Titular: Cr. Rubén Ernesto GALLE

Representante Nodocente propuesto por ATULP

Titular: Lic. Sabrina Noemia TOMBESI
Representante Nodocente electo en la Facultad
Titular: Sra. Natalia Soledad CERIANI
Suplente: Cra. Analia Beatriz CANTONE
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Representante Nodocente electo en otra Facultad o Dependencia
Titular: Srta. Maria Eva TOLEDO (Facultad de Informatica)
Suplente: Srta. Valeria Anahi AIELLO (Facultad de Informatica)

ARTICULO 6°.- La lista de aspirantes inscriptos se publicarad en las vitrinas del
Departamento de Personal de la Facultad durante cinco (5) dias habiles, luego de
finalizado el periodo de inscripcidn, pudiendo durante ese lapso tomar vista de la
documentacion presentada.

ARTICULO 7°.- La némina de los miembros del Jurado quedara publicada en las
vitrinas del Departamento de Personal de la Unidad Académica, durante cinco (5)
dias habiles, a contar del dia subsiguiente a la publicacibn mencionada
anteriormente, pudiendo los inscriptos recusar a sus integrantes y éstos excusarse,
por cualquiera de las causales que establecen las normas vigentes.

ARTICULO 8°.- La prueba de oposicién se realizara en esta Casa, en Aula a informar
oportunamente, el dia 14 de agosto de 2024 a las 9 hs., quedando el Jurado
facultado a cambiar tal fecha, en caso que sea necesario, cumpliendo con las
notificaciones pertinentes.

Temario general:
Estatuto de la Universidad Nacional de La Plata.

Ordenanza N° 101. Texto Ordenado por Resolucion N° 6/23 del Consejo Superior.
Procedimientos Administrativos de la Universidad Nacional de La Plata.

Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Nocente de las Universidades
Nacionales, homologado por el Decreto N° 366/06.

Ordenanza N° 262, modificada por la Resolucion N° 6/12 del Consejo Superior.
Ingreso y Ascenso del Personal Nodocente.

Demas conocimientos juridicos generales, con especial hincapié en materias
administrativa, laboral, procesal civil y comercial, derechos humanos; ademas de
normas, jurisprudencia y doctrina relativa a los problemas juridicos de las
Universidades Nacionales, enfatizando en particular sobre las fuentes aplicables a los
asuntos internos de la Unidad Académica y de la Universidad Nacional de La Plata.

Resolucion de problemas.
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ARTICULO 9°.- Girese a la Direccion General de Personal a los fines indicados en el
articulo 9° de la Ordenanza N° 262, vigente. Cumplido, vuelva y si no hubiere
observaciones, publiqguese y comuniquese a los miembros del Jurado y a las
Facultades y Dependencias de la Universidad. Hecho, pase a la Division de Control y
Gestion de Movimientos de la Planta Nodocentes a fin de llevar a cabo las gestiones
relacionadas con el presente Llamado.

Firmado electrénicamente por:

Mg. Eduardo A. De Giusti

Decano

Resoluciéon Decanal Fac. de Ciencias Econémicas N° 562 / 2024
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